
PILOTER 
L’ACTIVITÉ RH

_
IDENTIFIER  

LA STRATÉGIE RH
_

GÉRER LES ENTRETIENS
_

METTRE EN PLACE  
UNE GEPP



UN ENSEMBLE DE SERVICES 
À DÉCOUVRIR AVEC VOTRE CONSEILLER

PILOTER 
L’ACTIVITÉ RH

IDENTIFIER LES STRATÉGIES RH

• Easy Diag pour faire le point sur vos pratiques RH
• Diag Performance pour bénéficier de l’appui d’un 

consultant RH
• Des études pour aller plus loin

GÉRER LES ENTRETIENS

• Des modes d’emploi pour comprendre les entretiens de 
parcours professionnels

• Des boites à outils contextualisées, dédiées aux entretiens 
de parcours professionnels

• Une trame d’entretien annuel

METTRE EN PLACE UNE GEPP

• Accéder aux réferentiels métiers des branches de la 
Construction

• Mettre en place des fiches de poste
• Espace Compétences pour évaluer les compétences des 

salariés
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