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WorldSkills Shanghai 2026 : Constructys renouvelle son engagement au 

service de la préparation des talents français  
 

 
Constructys, l’Opérateur de compétences de la Construction, est fier d’annoncer un nouveau 
partenariat avec les WorldSkills France, portant sur les compétitions WorldSkills Shanghai qui se 
tiendront du 22 au 27 septembre 2026. Après avoir été sacrée championne d’Europe aux 
Euroskills en 2025, l’équipe de France s’apprête à relever le défi des prochaines compétitions 
mondiales en Chine. Constructys y contribue en mobilisant 290 000 euros pour accompagner la 
préparation des compétiteurs et des experts-métiers de la filière de la Construction Bâtiment 
sélectionnés. Ces compétitions constituent une opportunité d'améliorer l'attractivité des métiers 
et de faire rayonner le savoir-faire français à l’international. 
 
Créés en 1946, les WorldsSkills rassemblent une sélection des meilleurs jeunes professionnels de moins 
de 25 ans issus du monde entier, concourant dans plus de 60 métiers techniques, technologiques et 
artisanaux. Représentant près d’un quart des métiers en lice, la filière Bâtiment occupe une place 
majeure dans la compétition et illustre la diversité de ses métiers à l’instar de la maçonnerie, la 
menuiserie, la peinture-décoration, la charpente, l’installation électrique ou encore la construction 
digitale. 
 
De la préparation au jour J, Constructys aux côtés des compétiteurs et experts-métiers 

français 
 

Engagé auprès des WorldSkills France depuis 2022, Constructys vient de renouveler la convention de 
partenariat visant à financer la formation des compétiteurs et des experts-métiers français à l’occasion 
de la compétition mondiale des WorldSkills, à Shanghai en 2026.  

Constructys mobilise pour l’occasion une enveloppe globale de 290 000 euros dédiée au financement 
de la formation des compétiteurs et des experts-métiers de la filière. L’objectif ? Développer les 
performances individuelles et collectives des compétiteurs d’une part, et aider les experts-métiers à les 
encadrer et à transmettre leurs savoir-faire d’autre part.  

Dans le détail, cela représente 308 heures de formation pour 11 compétiteurs et 280 heures pour 10 
experts-métiers. Un accompagnement qui équivaut ainsi à 132 000 euros pour les compétiteurs, soit 
un plafond de 12 000 euros par stagiaire, et 84 000 euros pour les experts-métiers, sur la base de 8 400 
euros par expert. Tous les apprentis et salariés des entreprises du Bâtiment de moins de 300 salariés 
peuvent bénéficier de cet accompagnement. 
 
Les compétiteurs financés bénéficieront d’un véritable programme de formation, au travers de 
simulations d’épreuves, d’entraînements pratiques, de perfectionnement des métiers ou encore de 
sessions de coaching mental : autant de dispositifs qui permettront de placer les talents français dans 
les meilleures conditions.  
 
Fort du succès de la dernière compétition européenne, qui a vu la France se hisser à la première place 
du classement des nations lors des EuroSkills 2025 à Herning (Danemark), Constructys a choisi d’aller 
plus loin en finançant deux autres dispositifs. Le premier est dédié à la détection de nouveaux talents, 
via un parcours “sourcing”, comprenant jusqu’à 5 sessions, avec une prise en charge de 1.860 euros par 

 



   
 

   
 

session. Le second vise à renforcer l’implication des entreprises dans le processus en formant au 
coaching l’accompagnant, grâce à un parcours "techniques de coaching”, également décliné en 5 
sessions, avec une prise en charge de 546 euros par session. 

Constructys contribue également à la rémunération des stagiaires durant leur temps de formation. 
Pour les entreprises du Bâtiment de moins de 11 salariés, toutes les heures de formation pourront 
bénéficier de la participation à la rémunération. Pour les entreprises de 11 à moins de 300 salariés, la 
participation à la rémunération s’appliquera uniquement pour les parcours de formation 

« compétiteur » et « expert ». Si toutes les conditions sont réunies, la participation de Constructys pourra 
atteindre 290 000 €. 

Grâce à cette mobilisation, Constructys est fier de permettre à des jeunes professionnels de la filière 
Bâtiment de représenter la France et faire rayonner leurs savoir-faire lors d’un grand sommet mondial.  

 
Constructys valorise les compétences et prépare l’avenir des métiers de la Construction  

D’édition en édition, les épreuves proposées aux WorldSkills témoignent de la modernité et de 
l’exigence d’un secteur en constante évolution et la présence constante de la France parmi les cinq 
premières nations mondiales depuis 1953 illustre l’expertise de sa filière Bâtiment, dans toute sa 
diversité.  

Au-delà de la compétition, l’accompagnement de Constructys vise plus largement à valoriser des 
métiers qualifiants, en prise directe avec les enjeux de transitions environnementale et digitale, pour 
lesquels l’apprentissage s’impose comme une voie d’excellence vers une insertion durable dans 
l’emploi.  

“Les performances françaises aux WorldSkills illustrent l’excellence des professionnels français des 
métiers du Bâtiment au plus haut niveau. Elles témoignent d’une filière qui allie savoir-faire, 
innovation et attractivité, au service de l’emploi et des territoires. Constructys est fier d’investir dans les 
compétences et dans l’apprentissage d’une nouvelle génération de professionnels qualifiés et 
prometteurs, capables d’accompagner durablement les transformations du secteur de la 
Construction.” 

Christophe Possémé, Président de Constructys 

 

À propos de Constructys, l’Opérateur de compétences de la Construction 
 

Constructys est l’opérateur de compétences (OPCO) de la Construction. Il accompagne les 250 000 entreprises du Bâtiment, 

des Travaux publics et du Négoce des matériaux de construction dans la montée en compétences de leurs salariés. L’objectif 

? Faire évoluer les métiers et les qualifications face aux conséquences des transitions démographiques, économiques, 

techniques, numériques et écologiques, afin de bâtir le monde de demain. Un monde durable et résilient.   

Formation, financement et recrutement des salariés, conseil auprès des dirigeants des E et PME, accompagnement des 

DRH : les équipes de Constructys s’engagent sur le terrain au quotidien auprès de toutes les entreprises, pour les aider dans 

leurs choix et financer des parcours professionnels adaptés à ce nouvel environnement. Avec 14 implantations sur tout le 

territoire français, les 450 salariés de Constructys accompagnent et conseillent les adhérents pour sécuriser les parcours 

professionnels, anticiper les évolutions et décrypter la réglementation. Enfin, l’OPCO promeut et finance l’alternance, un 

levier indispensable pour sécuriser les recrutements futurs.  

En 2025, Constructys a financé le parcours de plus de 437 000 stagiaires.  En savoir plus.   
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