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Le CCCA-BTP et Constructys présents en force au salon BATIMAT  

 
pour valoriser l’innovation et l’excellence de la formation initiale et continue 

par l’apprentissage aux métiers du BTP et accélérer le développement des 
compétences des apprenants et des salariées tout au long de la vie 

 
Du 30 septembre au 3 octobre - Hall 1, stand H38 

 
 
À l’heure où le besoin de renouvellement de main-d’œuvre et de développement des compétences 
s’accélère dans les secteurs du bâtiment et des travaux publics pour relever les défis des 
transitions environnementales, numériques, technologiques et sociétales, le CCCA-BTP et 
Constructys sont présents en force au salon BATIMAT, du 30 septembre au 3 octobre.  
 
Le CCCA-BTP et Constructys réunis sous une bannière commune 
 
Réunis sous la bannière commune « Ensemble, au service des entreprises et des jeunes de la 
construction », le CCCA-BTP et Constructys présenteront aux entreprises, apprentis, salariés de la 
construction, demandeurs d’emploi, adultes en reconversion, ou encore prescripteurs, une offre de 
services avec de nombreuses solutions novatrices, développées en adéquation avec les besoins en 
compétences des entreprises et les attentes des jeunes générations.  
 
Le salon BATIMAT sera l’occasion pour les deux organismes à gouvernance paritaire des branches du 
bâtiment et des travaux publics de valoriser et l’excellence de la formation professionnelle initiale, 
en particulier l’apprentissage, et continue aux métiers de la construction et faire découvrir des 
solutions innovantes au service de la formation professionnelle aux métiers du BTP. 
 
Le CCCA-BTP, expert de la pédagogie de l’alternance et accélérateur d’innovation dans la formation 
aux métiers du BTP, accompagne les organismes de formation aux métiers du BTP dans la 
transformation et l’adaptation de leurs offres de formation et modalités pédagogiques, pour 
répondre aux nouveaux besoins en compétences des entreprises du secteur. Ses experts 
présenteront les dernières innovations développées pour accélérer la montée en compétences des 
apprenants, en particulier associée aux enjeux de la transition écologique et de la performance 
environnementale. 
 
Constructys accompagne le développement des compétences des entreprises et des salariés de la 
construction. Ses conseillers seront à l’écoute des entreprises du bâtiment, du négoce des matériaux 
de construction et des travaux publics, pour les accompagner dans leurs problématiques de 
ressources humaines, dans leurs projets de recrutement ou de développement des compétences et 
dans leurs démarches de développement durable et de transition écologique. Ils répondront 
également à toutes les questions concernant la formation professionnelle, l’alternance 
(apprentissage, professionnalisation). 
 



L’espace CCCA-BTP/Constructys 
Ensemble, au service des entreprises et des jeunes de la construction 

 
Imaginer, expérimenter, partager : le parcours innovation proposé par le CCCA-BTP  
 
Engagé dans une quête permanente d’excellence et de haute qualité pédagogique, le CCCA-BTP 
accompagne les organismes de formation aux métiers du BTP dans la transformation et 
l’adaptation de leurs offre de formation et modalités pédagogiques.  
 
• Des démonstrations de solutions innovantes au profit de la formation professionnelle 

 
Tout au long du salon, le CCCA-BTP accueillera une dizaine de start-up (YCAT, Fastpoint, UrbaX, 
Print Your Feet, Doc Matic, B-Flow, iMapper, Cosika, Jeulin). Elles proposent des solutions de 
construction, afin d’aider les CFA à installer opérationnellement des outils dans leurs espaces de 
formation pour former les apprentis, mais aussi des solutions numériques permettant 
d’améliorer la prévention de la santé et sécurité au travail, ou encore d’optimiser le suivi des 
chantiers de construction et de rénovation. 
 
Les solutions présentées en démonstration, axées sur l’imagination, l’expérimentation et le 
partage, ont été identifiées dans le cadre de l’incubateur WinLab’ du CCCA-BTP, qui a pour 
objectif d’imaginer et concevoir les formations aux métiers du BTP de demain, et de 
l’Accélérateur pédagogique du BTP, qui a pour objet de partager, tester, expérimenter et 
déployer les innovations pédagogiques au profit de l’ensemble des organismes de formation par 
apprentissage aux métiers du BTP. Le WinLab’ et l’accélérateur pédagogique du BTP visent à 
répondre aux enjeux essentiels du développement de l’excellence de la formation et à 
accompagner les organismes de formation aux métiers du BTP dans leur transformation 
pédagogique. 

 
• L’offre de services du CCCA-BTP  
 

Le CCCA-BTP, qui met ses expertises au service du développement et de l’excellence de la 
formation professionnelle aux métiers du BTP, présentera son offre de services à l’attention des 
organismes de formation aux métiers du BTP et des acteurs du secteur de la construction, avec 
notamment la 3C.Académie, plateforme de montée en compétences métiers des organismes de 
formation, le soutien du CCCA-BTP aux projets innovants, avec son programme d’appels à projets 
et d’appels à candidatures, mais aussi ses solutions du numérique éducatif. 
 
Les équipes du CCCA-BTP seront à l’écoute des entreprises et des organismes de formation aux 
métiers du BTP, pour leur présenter et les conseiller sur l’offre de services. 

 
• Quiz « Construction City » 
 

Les visiteurs pourront aussi découvrir la richesse des métiers de la construction de manière 
ludique et interactive en participant au quiz « Construction City » créé par le CCCA-BTP dans le 
cadre de sa campagne « La Construction ». 

 
Accompagner le développement des compétences des entreprises et des salariés de la 
construction avec Constructys 
 
Les conseillers Constructys seront à l’écoute des entreprises du bâtiment, du négoce des matériaux 
de construction et des travaux publics pour les accompagner dans leurs problématiques de 
ressources humaines, leurs projets de recrutement, ou de développement des compétences, ainsi 
que dans leurs démarches de développement durable et de transition écologique. Ils répondront 
également à toutes les questions concernant la formation professionnelle, l’alternance 
(apprentissage, professionnalisation).  



 
• Une démonstration de Diag flash transition écologique  
 

Cette démonstration offre aux entreprises de la construction la possibilité de réaliser un auto-
diagnostic en cinq minutes sur leur niveau de maturité en matière de transition écologique. 
Organisé autour de quatre thématiques (la maîtrise énergétique, la gestion des déchets, 
l’utilisation des ressources/matériaux et la préservation de la biodiversité), ce diagnostic permet 
aux entreprises de prendre conscience de leur impact environnemental, d’obtenir une première 
évaluation de son niveau de maturité et de découvrir comment Constructys peut les 
accompagner. 
 

• Des quiz sur la transition écologique  
 

Créés par Constructys pour les entreprises de la construction et leurs salariés, ces QCM, 
accessible depuis la plateforme kweez, permettent de sensibiliser les salariés à la RSE, 
l’empreinte carbone et la biodiversité, mais également d’évaluer leurs connaissances sur 
l’environnement au travers thématiques environnementales : l'efficacité énergétique des 
matériaux, l'éco-construction, la gestion des déchets de chantiers, l'étanchéité à l'air dans la 
construction, l'efficacité énergétique des procédés de construction… 

 
• La présentation du site Vigie BTP 
 

Ce site, conçu pour les entreprises du BTP et les prescripteurs d’Île-de-France pour faciliter le 
rapprochement entre l'offre et la demande d'emplois, offre trois fonctionnalités principales : le 
suivi des tendances de recrutement à court terme par métier et par département, la promotion 
des métiers en tension dans le secteur et de l’offre de formation disponible sur le territoire 
francilien, la mise en relation entre les entreprises et les candidats en recherche d’emploi. 

 
• Le quiz sur les métiers des distributeurs de matériaux de construction  
 

Ce quiz, créé par Constructys dans le cadre d’une convention de coopération avec la Fédération 
des Distributeurs de Matériaux de Construction, le ministère de l’Éducation nationale et de la 
Jeunesse et le ministère de l’Enseignement supérieur et de la Recherche, permet de faire 
découvrir les neuf métiers clés du secteur et leurs spécificités, qui offrent des avantages exclusifs 
et de nombreuses opportunités d’emploi et d’évolution. 

 
 

Un programme de signature de conventions de partenariat 
Espace CCCA-BTP et Constructys 

 
Mardi 1er octobre à 13 h 00  
 
• Partenariat entre le CCCA-BTP et l’Alliance HQE-GBC, pour conjuguer leurs actions face aux 

enjeux environnementaux impactant l’évolution des compétences dans les métiers du BTP. 
 

• Partenariat entre le CCCA-BTP et l’École des Ponts ParisTech, pour accélérer l’innovation, 
l’expérimentation et l’adaptation aux transformations de la filière du BTP, au profit de la montée 
en compétences des apprenants. 

 
Mercredi 2 octobre à 11 h 00  
 
• Partenariat entre Constructys et l’ANLCI (Agence nationale de lutte contre l’illettrisme), pour 

renforcer leurs actions conjointes auprès des entreprises de la construction, afin d’identifier les 
situations d’illettrisme et d’illectronisme et faciliter la mise en place de solutions auprès des 
salariés concernés.  



Les Ateliers RSE du CCCA-BTP  
Idéation | Conception | Expérimentation 

Rendez-vous hall 1, stand J050 
 
Le CCCA-BTP, au travers de son engagement RSE, anime tout au long du salon BATIMAT des 
ateliers de conception créative sur le thème « Les apprentis avec les organismes de formation et 
les entreprises, acteurs clés de la RSE sur leur territoire », avec toutes les parties prenantes du 
secteur du bâtiment et des travaux publics, pour accompagner les apprenants, les organismes de 
formation aux métiers du BTP et les entreprises de la filière dans une démarche responsable, 
nécessaire pour répondre aux enjeux sociaux et environnementaux.  
 
Les visiteurs pourront découvrir des solutions innovantes, des propositions et des conceptions sur 
des sujets variés, avec la participation d’organismes de formation (notamment campus BTP CFA 
Occitanie de Toulouse-Muret, BTP CFA Ardennes, BTP CFA Ermont et la MFR-CFA de Saint-Étienne de 
Montluc), qui ont permis d’étudier leurs bâtiments. Plus de 120 participants sont d’ores et déjà 
inscrits aux Ateliers RSE du CCCA-BTP, pour contribuer à initier des démarches vertueuses et 
répondre aux enjeux de développement durable. 
 
Trois ateliers de conception créative seront organisés.  
• Atelier 1 | Ressources en eau, énergie, matière et réemploi : comment être hydro-responsable ? 

comment gagner en autonomie énergétique ? 
• Atelier 2 | Qualité de vie, de l’air, confort et végétalisation : comment réduire la température 

d’un bâtiment grâce au végétal ? comment intégrer le débat climatique à l’échelle du territoire, 
du quartier, du bâti, de l’humain ?  

• Atelier 3 | Éthique numérique et intelligence artificielle pour des bâtiments et territoires 
intelligents : comment je peux rendre le bâtiment intelligent ? comment je m’adapte grâce au 
numérique ? 

 
Chaque atelier étudiera des cas concrets de bâtiments de centres de formation, pour identifier les 
améliorations et les perspectives d’évolution du bâti, de son usage et des formations dispensées, 
dans l’objectif de répondre au mieux aux préoccupations sociales et environnementales, d’apporter 
des solutions, de sensibiliser à ces enjeux, de valoriser les bonnes pratiques…  
 
La restitution des travaux menés lors du salon seront présentés sur jeudi 3 octobre à 13 h 30 sur le 
stand des Ateliers RSE du CCCA-BTP. 
 
 

Le CCCA-BTP et Constructys 
au programme des conférences de BATIMAT 

 
Le CCCA-BTP et Constructys proposent et participent à plusieurs conférences lors du salon BATIMAT. 
 
Lundi 30 septembre (12 h 00 à 13 h 15) - Arena principale, hall 1 
 
• De l'échelle du quartier jusqu’au bâtiment  

Avec l’intervention de Franck Le Nuellec, directeur du Marketing, du Développement et de 
l’Innovation stratégique du CCCA-BTP. 
 

Mardi 1er octobre (10 h 00 à 10 h 45) - Arena principale (hall 1)  
 
• Rénovation énergétique et transition écologique : les solutions formation, reconversion et 

transfert des compétences 
Avec l’intervention de Hervé Dagand, responsable de l’OPMQ, des Études et de Ingénierie de 
Constructys 

 



Mardi 1er octobre (12 h 00 à 12 h 50) - Arena principale (hall 1)  
 
• De la garantie de moyens à la garantie de performance en intégrant matériaux, processus, 

main-d'œuvre et compétences (conférence animée par Olivier Cenille, WinLab’ du CCCA-BTP) 
Avec l’intervention de Christophe Possémé, président du CCCA-BTP. 

 
Jeudi 3 octobre (11 h 45 à 12 h 30) - Agora 1 (hall 1)  
 
• Formation initiale et continue : comment être prêt pour demain ? 

Avec l’intervention de Franck Le Nuellec, directeur du Marketing, du Développement et de 
l’Innovation stratégique du CCCA-BTP. 

 
 
 
À propos du CCCA-BTP 
Le CCCA-BTP (Comité de concertation et de coordination de l’apprentissage du bâtiment et des travaux 
publics) est une association à gouvernance paritaire des branches du bâtiment et des travaux publics. Expert 
de la pédagogie de l’alternance depuis plus de 80 ans et accélérateur d’innovation dans la formation aux 
métiers du BTP, le CCCA-BTP est un interlocuteur privilégié des organismes de formation du BTP. Grâce à son 
offre de services, il les accompagne pour leur permettre d’anticiper les évolutions, gagner en attractivité, 
assurer le développement de leur activité, optimiser leur performance et garantir une haute qualité 
pédagogique sur l’ensemble des territoires. 
Le CCCA-BTP fait de l’innovation un marqueur fort de son action. Il soutient les expérimentations et les projets 
innovants, conçoit les ressources et outils pédagogiques adaptés à la montée en compétences des apprentis, 
aux nouvelles formes d’apprentissage (réalité virtuelle et augmentée, formation à distance, hybridation des 
compétences…) et aux besoins des entreprises. Il a créé la 3C.Académie, pour accompagner la montée en 
compétences des salariés des organismes de formation aux métiers du BTP, quel que soit leur métier. Il a 
également créé WinLab’, éclaireur de tendances, pour imaginer les formations aux métiers du BTP de demain, 
ainsi que l’Accélérateur pédagogique du BTP, pour partager, tester, expérimenter et déployer les innovations 
pédagogiques au profit des organismes de formation aux métiers du BTP. 
>> ccca-btp.fr | f : 3cabtp | I : 3cabtp | @3cabtp ׀ Y : 3cabtp ׀ in : 3cabtp 
 
À propos de Constructys 
Constructys est l’Opérateur de compétences de la Construction et contribue au développement de la 
formation professionnelle des salariés des branches du Bâtiment, du Négoce des matériaux de construction et 
des Travaux Publics. Constructys est au service de ses 249 500 entreprises adhérentes et 1 571 400 salariés. 
Acteur de référence dans le champ de l’emploi et de la formation, Constructys propose des solutions concrètes 
et adaptées aux entreprises pour favoriser le développement des compétences. 
Constructys mène ce travail essentiel auprès de ses entreprises adhérentes pour faciliter l’accès à la 
qualification et à la certification, sécuriser les parcours professionnels, anticiper les évolutions du secteur, 
notamment en matière de transitions numérique et environnementale, et accompagner les métiers de demain. 
Parmi ses autres missions, Constructys développe l’alternance et appuie les branches professionnelles dans 
l’ingénierie de certification et la Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences (GPEC) sectorielles.  
En 2023, Constructys a financé le parcours de plus de 444 500 stagiaires.  
En savoir plus. >> constructys.fr | Twitter : @Constructys_ ׀ Linkedin : constructys ׀ You tube  
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