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EASY DIAG C’EST QUOI ? ~

¥ Un questionnaire rapide que vous complétez en ligne. Il vous permet de faire le
point sur vos besoins RH, formation, emploi et alternance puis d'étre orienté vers
les solutions Constructys adaptées.

% Easy Diag est un outil simple d'utilisation adapté a un public pas forcément a l'aise
avec les outils informatiques. Il convient a tous les supports (ordinateur, tablette,
mobile). Vous avez la possibilité de revenir sur le questionnaire afin de le terminer.

¥ Le questionnaire est concu autour de 6 thématiques de 'Offre de Services

Constructys:
Le recrutement et l'intégration Le développement des compétences
L'alternance L'accompagnement des transitions
Le pilotage de 'activité RH La gestion et l'optimisation de la formation

¥+ Votre Conseiller Constructys vous apporte son analyse et élabore avec vous un plan
d'actions personnalisé.

BENEFICES

Reéaliser le questionnaire rapidement et en autonomie

Vous interroger sur vos pratiques et votre stratégie RH

Identifier vos forces et axes d'amélioration

Etre accompagné dans la mise en ceuvre de solutions personnalisées

+ + + +
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£ COMMENT LE REALISER ? ~

¥ Vous recevez un mail de votre Conseiller Constructys vous invitant a vous rendre
sur le site afin de réaliser le questionnaire Easy Diag

¥+ Vous vous identifiez avec une adresse mail, renseignez vos informations (raison
sociale, SIRET etc))

¥+ Vous répondez aux différentes questions en indiqguant pour chacune le niveau de
maitrise gue vous pensez avoir sur le sujet et le niveau d'importance que votre
entreprise y accorde :

Arrivez-vous a anticiper vos recrutements ? Oui plutot Important

u Niveau de Maitrise o Niveau d'Importance
O Oui tout a fait O Trés important

@ Oui plutét @ Important

O Non pas vraiment O Peu important

O Non pas du tout O Trés peu important

¥ Une fois le questionnaire validé, vous accédez a un premier niveau d'analyse de vos
résultats

+ Par la suite votre Conseiller Constructys vous recontacte pour un entretien afin de
VOUS présenter son analyse de vos résultats et vous proposer des solutions adaptées

a VoS besoins
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S COMMENCER UN EASY DIAG ¥

¥ A partir du mail recu de la part de votre Conseiller Constructys vous accédez au site

(aasy d|ag Bienvenue sur Easy.diag
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by Constructys
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FAITES LE POINT AVEC EASY.DIAG ET DECOUVREZ LES OFFRES DE
CONSTRUCTYS ADAPTEES A VOS BESOINS

Easy.diag est un questionnaire en ligne congu pour vous permettre de faire le point autour de 6 thématiques sur lesquelles Constructys peut vous

accompagner.

En une dizaine de minutes, vous visualisez la situation globale de votre entreprise, vous confirmez vos forces et identifiez les sujets sur lesquels vous avez des

enjeux et qui nécessitent un accompagnement de votre Conseiller Formation.

DEMARRER LE DIAGNOSTIC

Afin d'adapter au mieux notre réponse  vos besoins, nous vous proposons une double évaluation pour chaque
question d’Easy.diag : vous devrez définir l'importance que le sujet a pour vous et le niveau de maitrise de votre

entreprise dessus.

FONCTIONNEMENT

1

IDENTIFIEZ-VOUS & COMPLETEZ LE
QUESTIONNAIRE

Nous vous demandons des informations afin
de pouvoir vous recontacter pour vous
proposer une étude plus détaillée de vos
résultats.

Votre email nous permettra de vous envoyer
votre code de reconnexion, 3 utiliser si vous
souhaitez revenir sur le questionnaire en
cours.

.

VISUALISEZ VOS RESULTATS SOUS FORME
D’UNE MATRICE

Une fois le questionnaire terminé, vous
pourrez accéder 3 un premier niveau de
résultats sous forme d’une matrice faisant
apparaitre les domaines dans lesquels votre
entreprise est performante et les axes
d’amélioration sur lesquels Constructys peut
vous accompagner.

LANCER LE
DIAGNOSTIC

3

RENCONTREZ VOTRE CONSEILLER

Dés que vous aurez terminé votre
diagnostic, votre Conseiller Formation en
sera informé, Aprés analyse de vos réponses,
il vous proposera un rendez-vous
téléphonique ou physique afin d'échanger
ensemble sur vos sujets importants et de
vous proposer les solutions Constructys
adaptées a vos enjeux.

Cliquez sur le bouton orange Lancer |le diagnostic
pour démarrer, cette fenétre de connexion s'ouvre

DEMARRER UN NOUVEAU DIAGNOSTIC CONTINUER UN DIAGNOSTIC

Veuillez saisir votre adresse email

(O) ailu, compris et 'accepte les CU du service Easy diag de Constructys, en savoir plus

LANCER LE DIAGNOSTIC

Renseignez votre adresse email

Confirmez la lecture et 'acceptation des CGU
d'Easy Diag (en savoir plus)

Cliguez sur LANCER LE DIAGNOSTIC

Vous recevez un mail d'Easy Diag (a conserver) qui
VOUSs servira en cas de reconnexion (page 9) pour
reprendre le questionnaire ou consulter vos
résultats. (Vérifiez dans vos courriers indésirables.)




S REPONDRE AUX QUESTIONS &

A - Diagnostic - Identification de l'entreprise

SIRET*:

Code postal de I'établissement =1 7

Téléphone *:

| ENREGISTRER ET CONTINUER PLUS TARD ‘

‘ S'INFORMER SUR LE RECRUTEMENT ET L'INTEGRATION

Arrivez-vous 3 anticiper vos recrutements ?

M tiveou de maitrise

O Ouitout 4 fait
© Oui plutdt

O Non pas vraiment
O Non pas du tout

VOTRE ENTREPRISE

Progression - 0%

Nom de votre entreprise * :
Prénom *:
Email :

Branche professionnelle *

Oui plutdt

@ 'vers importane

@ Trés important
O Important

O Peu important
O Trés peu important

Accordez-vous une attention particuliére a l'embauche de personnes en situation de handicap ?

Existe-t-il un parcours ou des outils dédiés a l'accueil et a I'intégration de vos nouveaux salariés 7

ENREGISTRER ET CONTINUER PLUS TARD

Progression - 16%

BATIMENT h

PP PASSER A L'ETAPE SUIVANTE

o Trés important

Oui plutot o Trés important
ﬂ Non pas vraiment Important
44RETOUR PP PASSER A L'ETAPE SUIVANTE

Complétez les informations sur votre entreprise.
Tous les champs sont obligatoires

Cliquez sur PASSER A L'ETAPE SUIVANTE

La thématique abordée par les questions de la
page

Pour chaque question, cochez la réponse parmi
I'échelle des propositions qui convient le mieux,
pour le niveau de maitrise que vous pensez avoir
sur le sujet et le niveau d'importance que vous y
accordez. Vous évaluez les sujets selon en fonction
de la situation actuelle de votre entreprise.

Une fois répondue, la question se replie et les
réponses cochées s'affichent

Cliguez sur pour PASSER A L'ETAPE SUIVANTE
poursuivre les autres thématiques. Vous pouvez faire
RETOUR pour modifier des réponses

Vous pouvez ENREGISTRER ET CONTINUER PLUS
TARD votre questionnaire
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9 CONSULTER LES RESULTATS o

VOTRE QUESTIONNAIRE A BIEN ETE ENREGISTRE ! Apres avoir complété votre questionnaire, vous

arrivez sur cette page. Cliuez sur VISUALISEZ VOS

VISUALISEZ VOS RESULTATS EN LIGNE ' RESULTATS EN LIGNE
(4
B R e e s S Votre Conseiller vous recontactera pour convenir
d'un entretien pour vous présenter son analyse plus
Q poussee ainsi que les solutions adapteées.
—
;
MES RESULTATS LE DETAIL DES RESULTATS LE DETAIL DES REPONSES BB DOCUMENT PDF

Dans I'onglet Mes résultats, vous avez un mapping
représentant vos résultats en fonction du niveau de

IDENTIFICATION DE L'ENTREPRISE s ) ,
| B ) Maitrise (axe ordonnées) et d'Importance (axe

B e abscisses).
| MAPPING Vous visualisez une bulle par
thématique, positionnée suivant le | swmesvomescrurss
e score moyen obtenu. Le titre de la ®
thématique s'affiche en passant le ‘
curseur dessus.
®
8
e ® & mroance Pour vous aider dans la lecture, vous disposez de
P la léegende des zones (vert, orange, gris, rouge) du
mapping
5 Les zones vous permettent d'identifier les
s thématiques qui représentent des forces ou des

axes d'amélioration dans votre entreprise

+ Enhaut droite (vert) : Les thématiques qui s trouvent dans cette zone ne semblent pas présenter de difficultés dans votre entreprise. Le niveau d'importance que vous
y secordez est fort, vous maitrisez bien ces sujets.

+ Enhsut gauche (orange] : Les thématiques qui se trouvent dans cette zone sont bien maftrisées par lentreprise, malgré le fait quielles ne représentent pas une priorité
dans votre sctivité.

+ Enbas 2 gauche (gris) : Les thématiques qui se trouvent dans cette zone ne sont pas prioritaires dans votre entreprise, et e niveau de maitrise observé 3 les traiter semble
trefaible.

+ Enhas & droite (rouge) : Les thématiques qui s trouvent dans cette zone représentant une problématique forte dans votre entreprise. Uimportance portée sur la/les
FTFFFFTFFPEPFF T FEIF T T IFTIFPIAILEL LTI ELIEREET I e




9 CONSULTER LES RESULTATS ¥

Aprés une premiére analyse de vos

ép Constructys vous propose de bénéficier de son offre Gérer et Optimiser.

GERER ET OPTIMISER

* Plloter la formation
* Suivre les obligations légales
* Financer vos projets formation

Constructys

Ces informations ne représentent qu’un premier niveau de restitution. Trés prochai it, vous éc avec votre Conseiller
F surles C daptées a vos besoins et ambitions.

Votre contact Constructys régional :
Téléphone : 0596515102
Email : contact@constructys-anti ane.fr

https://www.constructys.fr/constructys-antilles-guyane/

MES RESULTATS LE DETAIL DES RESULTATS LE DETAIL DES REPONSES B DOCUMENT PDF
| S'INFORMER SUR LE RECRUTEMENT ET L'INTEGRATION
Questions
1. Bt an prcouts o0 . 1.1 Arttvaz vous & anticpar vos
es

1.1. Arrivez-vous 3 anticiper vos recrutements 7
1.2, Existe-t-il un processus et des outils dédiés au recrutement ?

1.3, Existe-t-l des fiches de poste

1.4. Mobi

éseau...) por

L5 d attention particuliére & I'embauche de p

1.2. Existe—t-il ensituation de handicap ?

un processus et i . R
des... 1.6. Existe-tl un parcours ou des outils dédiés  I'accueil et 3 lintégration

de vos nouveaux salariés 7

1.4. Mobilisez-vous différentes
e 1.3, Existe-t-il des fiches de
poste...

Visualisez 2 thématiques du questionnaire
identifiées, selon vos réponses, en tant qu'axes
d'amélioration

Vous identifiez les sujets sur lesquels il faudrait
s'interroger et potentiellement apporter des
solutions.

Dans un second temps, votre Conseiller
Constructys reviendra vers vous avec son analyse
plus détaillée, les points d'attention et les solutions
adaptées a vos besoins.

Retrouvez les coordonnées de votre contact
Constructys régional, selon le code postal
renseigné en début de questionnaire.

Dans l'onglet LE DETAIL DES RESULTATS, vous
disposez de radars par thématique, présentant le
niveau de maitrise et d'importance (de1a 4)
coché pour chaque question.

Ce graphique vous permet d'identifier les sujets
ou il y a des écarts.

Sivous déclarez maitriser peu un sujet alors qu'il
est important selon vous, alors cela peut étre un
point d'amélioration dans votre entreprise.
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9 CONSULTER LES RESULTATS XC,

MES RESULTATS LE DETAIL DES RESULTATS LE DETAIL DES REPONSES DOCUMENT PDF

(| Dansl'onglet LE DETAIL DES REPONSES, vous
:jj«er'asu:zE::;::oélise::::z:z:;:ée:ous avez faite sur chacune des affirmations. Vous pouvez vous en munir pour l'entretien avec votre conseiller aprés avoir observé les ret ro uvez tO u teS VOS ré po nSeS COC h éeS

| S'INFORMER SUR LE RECRUTEMENT ET L'INTEGRATION

Arrivez-vous a anticiper vos recrutements ?
o B ovtusnt © i inportan

Existe-t-il un processus et des outils dédiés au recrutement 2

u Non pas du tout o Trés important

MES RESULTATS LE DETAIL DES RESULTATS LE DETAIL DES REPONSES [ DOCUMENT PDF 9 Da nS |'Ong|et DOCUMENT pDF VOUS pouvez
récupérer vos résultats au format PDF. Avec le
preor—— bouton CHARGER MON LOGO, il est possible de
2 personnaliser le PDF avec votre logo d'entreprise

Votre logo (celui-ci apparaitra en entéte du rapport)

O IS TELECHARGER MES RESULTATS AU FORMAT PDF

2asy.diag Al Services 2asy.diag Anin, Services
() Télécharger 'ensemble des résultats du site en

A. Identification e I'entreprise
o

version PDF en cliquant sur TELECHARGER MES
RESULTATS AU FORMAT PDF

lls resteront toujours accessible en ligne, en vous
reconnectant a Easy Diag

////////////////////////////////////////o




© SE RECONNECTER

ea sy diag

...... by Constructys

Vos codes d’Easy.diag de Constructys

Yous avez commencé un diagnostic sur https://easydiag.constructys.fr/,
vous pouvez continuer votre diagnostic a tout moment grice au code suivant :

SO Zal " G BTN TR bmd T (D T 5

Pour continuer votre diagnostic :
I. Connectez-vous a l'adresse suivante : https://easydiag.constructys.fr/

2. Cliquez sur le bouton « Lancer le diagnostic »

3. Dans la fenétre cliquez sur « Continuer un diagnostic » et copiez le code ci-dessus dans le champ de saisie

Cliquez ici pour y accéder : https://easydiag.constructys fr/diag/getcode/5. Mf~ 5314 %M 0% 47 5?31 5.0EM%. )5

DEMARRER UN NOUVEAU DIAGNOSTIC CONTINUER UN DIAGNOSTIC

Veuillez saisir le code que vous avez requ par mail lors de votre premier passage :

Votre code

CONTINUER

J'ai perdu mon code

LS E P HAT LT LTSI AL LT ES LS ES T FLET L

Sivous avez quitté le questionnaire sans le finir,
VOUS pouvez le terminer, en reprenant le mail recu
par Easy Diag (no-reply@constructys.fr) en début
de questionnaire.

Cliquez sur le lien pour accéder directement a la
page a laquelle ou vous vous étes arréte.

Si votre questionnaire était terming, ce lien vous
permet d'accéder a la page des résultats

Vous pouvez copier le code inscrit dans le mail et
le coller sur le site Easy Diag :

Cliguez sur LANCER LE DIAGNOSTIC, dans I'onglet

CONTINUER UN DIAGNOSTIC, collez le code et
CONTINUER
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