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ETAPE 1 : JE CREE MON ESPACE RECRUTEUR

— Inscrivez-vous
— Créez vote fiche entreprise

Toutes ces rubriques vous permettront de participer activement au Challenge Alternance &
Stages Jeunes d’Avenirs France Bleu.

a) Inscrivez-vous
Rendez-vous sur le site internet du Challenge (choisissez I'URL en fonction de votre région):
lle-de-France : https://ile-de-france.jeunesdavenirs.fr/
Hauts-de-France : https://hauts-de-france.jeunesdavenirs.fr/
Région sud : https://region-sud.jeunesdavenirs.fr/
Autres régions (plateforme nationale) : https://alternance-stage.jeunesdavenirs.fr/

Cliquez sur le bouton « s’inscrire » en haut a droite.

a &l CONSEILS ~ LES AIDES LES EXPOSANTS ~ PROGRAMME ~ OFFRES ~ TERRITOIRE S'INSCRIRE SE CONNECTER

Jeunesis
d’Avem'?s ble

1jeunelsolution.gouv.fr !

282 518 OFFRES VOUS ATTENDENT EN ILE DE FRANCE
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Remplissez le formulaire d’inscription recruteur et n’oubliez pas de sélectionner votre OPCO pour
remonter dans le village des entreprises.

~

&€ Pharmaceutique
& Travaux Publics
€ Emploi public

@ Fonction publique

& Pronreté v

Attention, dans la case « secteur d’activité » veillez a choisir une option suggérée, celle se rapprochant
le plus de votre domaine.

N’oubliez pas de cocher la case « Accepter les CGU » avant de cliquer sur « Créer un compte ».

Une fois validé, vous allez recevoir un email pour confirmer la création de votre compte. Cliquez sur
le lien dans I’email pour finaliser votre inscription. Bravo, vous étes inscrits !

PS : Notez bien votre mot de passe afin de pouvoir revenir sur votre espace recruteur facilement.

La fiche exposant est un bon moyen de valoriser votre entreprise aux yeux des candidats.

Partagez des informations gratifiantes, une vidéo présentant votre marque employeur, les locaux,
I’'ambiance de travail, un témoignage, etc. Soyez créatifs !

Ce sont les informations qui apparaitront sur votre page recruteur.

Pour ce faire, aprés validation de votre adresse mail, connectez-vous a votre espace en cliquant sur le
bouton « se connecter ». N'oubliez pas de sélectionner I'onglet « recruteur ».



Accédez a votre fiche entreprise en cliquant sur « Mon compte » puis « Ma fiche entreprise ».
Les cases accompagnées d’un « * » sont des champs obligatoires.

@ Mon espace emploi

Informations

Offres

& Mes paramétres

O Me déconnecter

nom de l'entreprise *

téléphone

secteur dactivité*

nombre d'employé

adresse

numéro de rue

[E Ma fiche entreprise

ajouter votre logo.

<

Cliquez sur « Parcourir » pour

Format jpg ou png / Max 1 Mo

Votre logo. L'image ne doit pas excéder 1 Mo et doit étre

au format jpg ou png.

email

type dentreprise

: date de création

nom de rue

Ajoutez une vidéo YouTube_et/ou une image dans la partie « description » pour rendre votre profil

plus attractif et augmenter sa visibilité:

description *

B @ & L

Insérer une vidéo youtube

Coller le code embed ici

ou

Coller I'url de la vidéo ici

I S = 3E | Format % E = £l
X
Aprés avoir cliqué sur le
pictogramme pour insérer une
vidéo YouTube, coller le lien url
dans la case encadrée bleue ci-
joint.
geur Hauteur
‘/| 640 360

Responsive video
Montrer les suggestions de vidéo a la fin

|:| Activer la protection de la vie privée

Commencer & (s5 ou mm:ss ou hh:-mm:ss)

|:| Vidéo image et lien seulement

[] utiliser I'ancien code embed

|:| Autoplay

Affich

mmandes du lecteur

Sélectionner seulement un
extrait de votre vidéo en
inscrivant le début et la fin comme
indiqué au-dessus de la case.




Images

Parcourir... 1\ l
Image de banniére, elle sera affichée surla pagem?E\ Ajoutez une image en lien avec
entreprise. L'image ne doit pas excéder 1 Mo et doit étre votre entreprise en cliquant sur

au format jpg ou png. « Parcourir ».

Format jpg ou png / Max 1 Mo

Vous avez fini de compléter votre fiche entreprise ?
Cliquez sur le bouton afin que s’affiche le mot « oui », comme sur la photo ci-dessous, pour mettre
en ligne votre fiche. Le bouton est situé dans la partie « gestion » en bas de page.

Cette étape est nécessaire pour que vous soyez visibles par les candidats !
Gestion

ﬁ w Mettre en ligne ma fiche entreprise ?

%

Cliquez sur le bouton « Enregistrer » juste en dessous pour confirmer les modifications. Les
modifications sont immédiates. Votre fiche entreprise est en ligne !

Vos interlocutrices :

Candice Cartier Candice.cartier@aefinfo.fr 01 53 10 09 63

Agnes Giband Agnes.giband@aefinfo.fr 01 83 97 41 29
Oriane Chollet Oriane.chollet@aefinfo.fr 01 80 05 25 23



mailto:Candice.cartier@aefinfo.fr
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mailto:Oriane.chollet@aefinfo.fr

ETAPE 2 : JAJOUTE MES OFFRES D’EMPLOI

— Ajoutez une offre d’emploi
— Retrouvez vos offres d’emploi

a) Ajoutez une offre d’emploi
Ajoutez autant d’offres d’emploi que vous le souhaitez depuis votre espace recruteur ou depuis le
menu déroulant sur le coté :

(@ Mon espace recruteur

| @ Mon espace emploi

2] Ma fiche entreprise

Publier votre offre d'emploi
_ ) Je publie
& offres v ... et trouver rapidement le candidat idéal !

Publier une offre

Mes offres
Q' cvtheque >
q Mes offres en cours Voir toutes mes offres Rechercher un CV
& Mes paramétres Pour quel poste cherchez-vous un candidat ?

O Me déconnecter

Vous n‘avez pas d'offres en cours.

Publier une offre

=  Complétez la rubrique « Mon offre d’emploi » selon le poste a pourvoir. Veuillez choisir un métier
suggéré (voir case en rouge ci-dessous sur la capture d’écran ci-dessous). Le nom et le numéro de
téléphone du contact correspondent a la personne en charge du recrutement indiquée dans
I'offre. Ces deux informations ne seront pas visibles par les candidats.

& Mon offre d'emploi

Trouvez le candidat idéal en publiant I'offre d'emploi la plus précise possible * Champs obligatoires
(2) Comment bien rédiger une offre ? En savoir + (?) Comment fonctionne une session de recrutement ?
En savoir +
Les cases
Pour mes recrutements, je souhaite étre accompagné par Jeunes d'Avenirs qui propose une organisation matérielle des accompagnees
sessions de recrutements. ’ *
d’un « * » sont
Un ou une responsable Conférences et Communication - CDI Plein temps Responsable communication deS Champs
Veuillez sélectionner un métier suggéré obl[gato”‘es_
Paris 7éme AEF Info
0602060206 xx@yahoo.fr
Ces informations ne seront pas visibles pour Ces informations ne seront pas visibles pour
les candidats les candidats

A pourvoir immédiatement



= Faites défiler la page pour ajouter la description de votre offre d’emploi.
Votre session de recrutement est limitée dans le temps ? Ajoutez-y une date d’expiration !

Une fois validée, elle sera disponible en ligne pendant 60 jours.
\Fi vous souhaitez qu'elle soit retirée a une date précise avant la fin de ce délai, entrez la ici :

Sélectionner une date d'ex;

Conseil : Prenez le temps de bien remplir les critéres de I’offre pour ne pas louper le candidat
idéal ! Les suggestions se font en fonction de ces informations.

= Apres avoir rempli toutes les informations nécessaires, vous pouvez, en bas de page, « Ajouter
l'offre » directement au site pour qu’elle soit visible des candidats ou bien la sauvegarder en tant
que brouillon si vous souhaitez la compléter plus tard.

Qjouter I‘offre) (Sauvegarder le brouillorD

Félicitations, votre premiere offre est publiée !

b) Retrouver vos offres d’emploi
Pour voir vos offres d’emploi, cliquez sur « Mes offres » dans I'onglet « Offres ».
Siil y ainscrit « brouillon » sur le c6té, c’est qu’elle n’est pas publiée.

Session de recrutement UN OU UNE RESPONSABLE CONFERENCES ET COMMUNICATION - CDI PLEIN TEMPS @ Brouillon
DUPLIQUER
Dépot le 23/03/2021 - Paris 7éme | AEF Info | CDI | Responsable communication

Vous souhaitez modifier une offre déja publiée ? C’est possible !
Il vous suffit de cliquer sur le titre. Une fois finie, n'oubliez de cliquer sur « Ajouter I'offre » pour
sauvegarder vos modifications.

Vos interlocutrices :

Candice Cartier Candice.cartier@aefinfo.fr 01 53 10 09 63

Agnes Giband Agnes.giband@aefinfo.fr 01 83 97 41 29
Oriane Chollet Oriane.chollet@aefinfo.fr 01 80 05 25 23



mailto:Candice.cartier@aefinfo.fr
mailto:Agnes.giband@aefinfo.fr
mailto:Oriane.chollet@aefinfo.fr

