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Objet : Synthèse du projet de l’entreprise et ses perspectives (document à remettre au chargé d’entretien).

DIRIGEANT RESPONSABLE 
ENTRETIEN 

SALARIÉ

Synthèse

1. SYNTHÈSE DE LA SITUATION DE L’ENTREPRISE ET SES PERSPECTIVES

> L’environnement économique, réglementaire et technique de l’entreprise
> Les mouvements de personnel et l’organisation de l’entreprise
> Les emplois et les qualifications amenés à évoluer dans l’entreprise

2. SYNTHÈSE DES ACTIONS ENVISAGÉES POUR LA PROFESSIONNALISATION DES SALARIÉS

> Les emplois et les qualifications amenés à évoluer dans l’entreprise
> Les compétences nouvelles ou à transformer pour l’entreprise
> Les actions de formations et de certifications envisagées par l’entreprise 

Actualité projet, ressources humaines

Actions
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