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ENTREPRISES BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS DE 11 SALARIES ET PLUS - AVRIL 2018

Et si vous bénéficiez des services d’un

EXPERT EN RESSOURCES HUMAINES

Référencé par CONSTRUCTYS et expérimenté dans le BTP
Intervenant, sur mesure, dans votre entreprise

EXEMPLES DE MISSIONS

Mettre en place des entretiens professionnels
obligatoires

Revoir les périmétres des postes et rédiger des
fiches de poste

Améliorer vos processus de recrutement et
d’intégration des nouveaux embauchés

Professionnaliser le dirigeant, ou ses collaborateurs,
sur les points clés de la fonction Ressources
Humaines

Effectuer un état des lieux sur I'organisation de
I’entreprise et définir des axes de changement

Définir les compétences a acquérir ou a développer
compte tenu du projet d’entreprise

Coupler la politique de rémunération avec les
entretiens annuels d’évaluation

Analyser les motifs d’absentéisme ou de turn over
et mettre en place des actions pour y remédier

PRESTATIONS PROPOSEES

DIAGNOSTIC

Durée de 2 jours maximum a programmer sur
mesure et achevé avant le 31/12/2018.

Etat des lieux de la gestion des RH et de
I’organisation du travail

ACCOMPAGNEMENT

Il doit étre achevé avant le 31/12/18.
Construction d’un plan d’action partagé et mis
en ceuvre en rendant I'entreprise autonome

Ces deux prestations sont indépendantes l'une
de I'autre

FINANCEMENT :

DIAGNOSTIC : 100 % de la prestation du
consultant

ACCOMPAGNEMENT : au minimum 90 % de la
prestation du consultant

POUR TOUTE QUESTION : CONTACTEZ VOTRE CONSEILLER (ERE)

TOULOUSE : 05.61.43.26.00 - MONTPELLIER : 04.99.51.23.23

CONSTRUCTYS Occitanie



